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que, siendo trabajadores, 
no han laborado durante 
el periodo de referencia 
debido a circunstancias 
extraordinarias (tales 
como enfermedad, huelga o 
vacaciones).

OCDE Y AP
Según cifras de 2016, 

la Organización para la 
Cooperación y el Desarrollo 
Económicos (OCDE) estimó 
que los ninis representaron 
el 13,9% de la población 
juvenil de sus países 

n el Perú se define como 
nini a la población joven 
entre 15 y 29 años que ni 
estudia ni trabaja. Para la 
estimación de este grupo 
se utilizó la metodología 
del Banco Mundial (BM) y, 
como fuente, la Encuesta 
Nacional de Hogares 
(Enaho) elaborada por el 
INEI. Se debe precisar que 
se consideró “trabajadores” 
a aquellos jóvenes que 
laboraron al menos una hora 
en el periodo de referencia 
de la encuesta, así como los 

E

CASI MILLÓN Y MEDIO 
DE JÓVENES NI ESTUDIA 

NI TRABAJA
Mayor porcentaje de los ninis se ubica en zonas urbanas e 

involucra más a las mujeres.
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significó un incremento de 
0,4 puntos porcentuales 
respecto al año 2016, es 
decir, 23.267 ninis más. 
De la población restante, 
el 47,4% solo trabajaba, el 
18,5% solo estudiaba y el 
14,9% estudiaba y trabajaba. 
La condición nini afecta 
más al área urbana (21,2% 
de la población juvenil) 
que al área rural (10,2%), 
referente al sexo afecta más 
a la población mujer (24,0%) 
por encima de los hombres 
(14,4%). Esto debido a que 
eventos de la vida personal 
como la convivencia, 
matrimonio y el embarazo 
adolescente suelen presionar 
a que las mujeres trunquen 
temporalmente sus estudios 
influyendo en la brecha 
de género en aspectos 
educativos y laborales.

RANGO DE EDADES
De igual forma, se observa 

una mayor presencia de ninis 
en el rango de edad entre 15 y 
19 años (20,3%) y una menor 
participación entre 20 y 24 
años (18,5%) y 25 y 29 años 
(18,4%). Estos resultados 
difieren drásticamente de 
los resultados en los países 
miembros de la OCDE, 

“LA MAYOR PRESENCIA DE 
NINIS TIENE ENTRE 15 Y 19 
AÑOS (20%), LE SIGUEN LOS 
JÓVENES DE 20 Y 24 AÑOS CON 
UN PORCENTAJE DEL 18,5%”

abierto); otro 3,5% a pesar de 
tener deseos de trabajar no 
realizó una búsqueda activa 
debido a falta de motivación, 
oportunidades o porque el 
mercado impone ciertos 
requisitos que ellos no creen 
posible cumplir (desempleo 
oculto); y el 78,3% son 
jóvenes desvinculados/
desmotivados, desocupados 
y sin deseos de trabajar 
(inactivos plenos). Se debe 
agregar que en los últimos 

donde el mayor porcentaje 
de ninis se encuentra en los 
jóvenes en el rango de edad 
entre 20 y 24 años (16,2%) y 
una baja participación entre 
15 y 19 años (5,9%).

Adicionalmente, según 
su estado civil, el 68% de 
ninis son solteros, el 23,3% 
son convivientes, el 4% son 
casados y el 5% separados. 
Además, en cuanto a su rol en 
el hogar, el 40% declaró ser 
jefe (a) de familia o esposo (a), 

miembros. En Turquía, 
Italia, Grecia y España los 
ninis significaron más del 
20%. Por el contrario, en 
países como Alemania, 
Noruega, Suiza, Suecia, 
Dinamarca,  Holanda, 
Luxemburgo e Islandia 
estos no superan el 10%. 
Según sexo, los ninis 
hombres representaron 
el 11,5% de la población 
juvenil masculina mientras 
que las ninis mujeres 
significaron el 16,4% de la 
población juvenil femenina.

Entre  l os  pa íses 
miembros de la Alianza del 
Pacífico (AP), la población 
nini alcanza el 21,8% 
en México, el 21,2% en 
Colombia y el 18% en Chile.

RESULTADOS 
PARA PERÚ

En el Perú, el Instituto 
de Economía y Desarrollo 
Empresarial (IEDEP) de 
la Cámara de Comercio de 
Lima estima que la población 
entre 15 y 29 años para el año 
2017 ascendió a 7 millones 
340 mil. De dicho universo, 
los ninis ascendieron a 1 
millón 407 mil personas, 
lo que represente 19,2% 
de la población total y que 

Fuente: OCDE - INEI Elaboración: IEDEP

EN PERÚ HAY UNA MAYOR PRESENCIA DE NINIS EN EL RANGO ENTRE 15 Y 19 AÑOS 
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mientras que el 60% restante 
declaró mantener su estatus 
de hijo (a). Acerca de su nivel 
educativo, el IEDEP observa 
que a medida que los jóvenes 
alcanzaron un mayor grado 
educativo la cantidad de 
ellos que forma parte de 
la generación nini tiende 
a disminuir. Por ejemplo, 
los ninis representaron 
el 24% de los jóvenes que 
alcanzaron educación 
primaria, mientras que 
los ninis solo significaron 
el 14% de los jóvenes que 
lograron educación superior 
universitaria.

DESEMPLEO 
ABIERTO U 
OCULTO

Con relación a su 
condición laboral, del total 
de ninis el 17,5% buscó 
activamente un empleo y 
no lo encontró (desempleo 

años los ninis en condición 
de desempleo abierto y 
oculto se han reducido, sin 
embargo los considerados 
como inactivos plenos se han 
incrementado. Del total de 
ninis identificados, el 78,1% 
se concentra en hogares no 
pobres, el 19,1% en hogares 
en condición de pobreza 
no extrema y el 2,8% en 
pobreza extrema.

NINIS POR 
REGIONES

A nivel regional se 
observa que 11 regiones, 
casi en su totalidad costeras, 
tienen un porcentaje de 
población nini superior 
al promedio nacional de 
19,2%. En este grupo 
figuran Callao, Lima, 
Lambayeque, Tumbes, 
Arequipa, Piura, Ucayali, 
Ica, La Libertad, Tacna y 
Moquegua. Entretanto, el 
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resto de regiones reportaron 
un porcentaje de población 
nini inferior al promedio 
nacional: Huancavelica, 
Amazonas, Puno, Huánuco, 
Cusco, Cajamarca, Áncash, 
Junín, Apurímac, San 
Martín, Pasco, Madre de 
Dios, Ayacucho y Loreto.

Lima y Callao concentran 
el 44,2% de la población de 
ninis, o sea cerca de 621 mil 
385 jóvenes. Otras regiones 
de la costa como Piura, 
La Libertad, Arequipa y 
Lambayeque en conjunto 
agrupan 306.600 jóvenes 
ninis, lo que representa el 
21,7% del total.

RECOMENDACIONES
Estudios aplicados a 

otras economías y que 
pueden servir de referencia 
para el análisis del caso 
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peruano indican que 
los ninis no deben ser 
considerados ociosos ni 
improductivos dado que i) 
se incluye a muchos jóvenes 
que tal vez no estudien 
porque no pueden hacerlo, 
probablemente por barreras 
económicas o de otro tipo. 
Asimismo,  considera 
a todos los jóvenes que 
podrían estar trabajando en 
actividades no remuneradas, 
como las domésticas o 
ayudando en alguna tarea 
familiar no remunerada; ii) 
particularmente los jóvenes 
adultos ninis (de 25 a 29 
años) podrían no trabajar 
ni estudiar por estar sobre-
calificados o por enfrentar 
una reducción drástica 
en la demanda laboral; 
y iii) algunos aspectos 
psicológicos podrían influir 

en los jóvenes dificultándoles 
participar del sistema 
educativo y/o del mercado 
laboral. Por ejemplo, el 
desaliento al no encontrar 
empleo o características más 
personales, como la falta de 
habilidades de relacionarse 
socialmente, el aislamiento 
o la depresión podrían 
también ser factores que 
contribuyan a no participar 
de actividades laborales ni 
de educación o capacitación.

Para revertir este 
panorama corresponde 
concentrarse en la educación 
y el trabajo pues son los 
principales mecanismos de 
inclusión de los jóvenes a 
una sociedad; por tanto, es 
importante que se tengan 
definidas políticas de Estado 
para proteger y potenciar 
este capital humano. En 
este sentido, algunas ideas 
respecto a las acciones a 
emprender para enfrentar 
este problema social 
deberían estar dirigidas a 
atender la deserción escolar 
por falta de recursos, a la 
orientación vocacional y 

sobre los requerimientos 
del mercado de trabajo, al 
fomento de programas de 
prevención de embarazo 
adolescente, a fortalecer 
la inserción de los ninis 
en el mercado laboral 
mediante  programas 
específicos de capacitación 
y entrenamiento, en 
coordinación en lo posible 
con las empresas.

FE DE ERRATAS
En el informe IEDEP 

de la edición 829:
Dice: Del universo 

de 16,3 millones de 
trabajadores formales, 
el 66,5% se encuentran en 
empresas de uno a cinco 
trabajadores y el 21,4% 
en empresas de 31 a más 
trabajadores. 

Debe decir :  Del 
universo de 4,4 millones 
de trabajadores formales, 
el 27,1% se encuentran en 
empresas de uno a cinco 
trabajadores y el 60,1% 
en empresas de 31 a más 
trabajadores.


